
G6PD (RBC)

Aanvraag

Synoniemen:
Aanvraag code LIS: G6P.RBC

Staal

Patiëntvoorbereiding: Geen staal afnemen tijdens of net na hemolytische crisis
aangezien jonge vormen van de RBC meer G6P-DH bevatten
dan mature RBC en de uitgevoerde test op deze manier vals
negatieve resultaten kan geven.

Voorkeurstaaltype: EDTA volbloed
Alternatief Staaltype: Heparine
Minimum volume: 200 µl
Transportcondities: Verzending bij 2-8°C
Afname instructies: https://intranet.werken-

glorieux.be/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B90055269-
A3B6-4D93-9F42-
39E5513C96E1%7D&file=Bloedafname%20ziekenhuisbreed.docx&action=default&DefaultItemOpen=1

Analyse

Uitvoerend Labo: Labo Geneeskunde UZ Gasthuisberg
Toestel: Enzymatische reactoe
Uitvoeringsfrequentie: Elke werkdag tijdens werkuren
Antwoordtijd (dagen): 3
Urgentie:
Terugbetaling via RIZIV: Ja
Accreditatie: Nee
EKE deelname:
Retam:
Verantwoordelijke: Glibert Bart

Referentiewaarden van de test
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Leeftijd Mannen Vrouwen

7.0-20.5 U/g Hb 7.0-20.5 U/g Hb

Extra informatie

Restricties:

Overheidsinformatie

RIZIV nomenclatuur: 541973
Nomenclatuur: 541973 - 541984 B 500 Doseren van een intra-erythrocytair of

intra-leucocytair enzym #(Maximum 5)
Bron: RIZIV website op 02/12/2025
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